St. John the Evangellst

G A T M QO L 1 C

Family Ready Now!

February 6, 2017

Core Value: Seek

Valor Fundamental: Buscar
Dear St. John Families,

Our actions stems from the Core Value of Seek this week. Please visit the link to

read and reflect on the scriptures about seeking God in various ways.
https://www.catholicculture.org/culture/library/catechism/index.cfm?recnum=5744

The Catholic Schools Week Mass and Rally was held at the Ss. Simon and Jude
Cathedral and the State Capital in Phoenix, Arizona was on 2/1/17. | am proud
to recognize our Student Ambassadors, Jaime Gonzalez, Giselle Enriquez, Xavier
Carrasco, Kailani Gonzalez, Jordan Parra, Aminadab Gallegoz, Bailey Smith, and
Vivian Marquez. As a tradition of Catholic Schools Week, they were a group of
many student representatives from Catholic schools within Tucson and Phoenix
area. We are proud of our student leaders for representing St. John the
Evangelist Catholic School.

| would also like to share with you a link to the Schools Choice Week Rally that
occurred prior to Catholic Schools Week. Mrs. Tolentino and the St. John
folkloric dancers performed at the rally. We are proud to high light our saints
and scholars. https://youtu.be/XolrFdFw7Ag

Teachers and administration had a debriefing meeting to discuss the successes
and areas of improvement of the APTT meetings with parents. Based on the
discussion, we agreed that it would be best to get feedback. We are 108 days of
school into the school year. Our current average daily attendance based on this




number of days with 392 out of 426 students present. The total present
percentage is 95.12% including tardiness and absences combined. | want to
challenge families to exceed this current percentage by the end of the school
year because we believe that every minute counts.

Please persist to be mindful of the speed limit when dropping off your children
in the morning. Our priority is the safety of the children.

United in Christ
M. Solorzano

Estimadas Familias de San Juan,

Nuestras acciones se derivan del valor basico de Seek esta semana. Por favor,
haga clic en el enlace para leer y reflexionar sobre las escrituras acerca de la
busqueda de Dios de varias maneras.

La misa y la reunién de la semana de las escuelas catélicas se llevd a cabo en el
Ss. Simon y Jude Catedral y la capital del estado en Phoenix, Arizona fue el
2/1/17. Estoy orgulloso de reconocer a nuestros Embajadores Estudiantiles,
Jaime Gonzalez, Giselle Enriquez, Xavier Carrasco, Kailani Gonzdlez, Jordan
Parra, Aminadab Gallegoz, Bailey Smith y Vivian Marquez. Como tradicion de la
Semana de las Escuelas Catdlicas, eran un grupo de muchos representantes
estudiantiles de escuelas catdlicas dentro de Tucson y el area de Phoenix.
Estamos orgullosos de nuestros lideres estudiantiles por representar a la
escuela catdlica St. John the Evangelist.

Queridas familias de St. John, También quisiera compartir con ustedes un
enlace al Rally de Escuelas Seleccionadas que ocurrié antes de la Semana de
Escuelas Catolicas. La sefiora Tolentino y los bailarines folcldricos de San Juan se
presentaron en la manifestacion. Estamos orgullosos de iluminar a nuestros
santos y eruditos.

Los maestros y la administracion tuvieron una reunién de debriefing para
discutir los éxitos y areas de mejora de las reuniones del APTT con los padres.
Sobre la base de la discusidn, acordamos que seria mejor recibir comentarios




Estamos en los 108 dias de escuela. Nuestra media actual de asistencia diaria
basada en este numero de dias con 392 de 426 estudiantes presentes. El
porcentaje total actual es de 95,12%, incluyendo las tardanzas y ausencias
combinadas. Quiero desafiar a las familias a superar este porcentaje actual al
final del afio escolar porque creemos que cada minuto cuenta.

Por favor, persista en tener en cuenta el limite de velocidad al dejar a sus hijos
por la manana. Nuestra prioridad es la seguridad de los nifios.

Unidos en Cristo

M. Solorzano




February 6th - Angel Charity for Children

Last week, representatives from the St. John community presented to the
members of the Angel Charity for Children organization. It was an opportunity
to seek funding for the renovation of the bathrooms and replacement of the
HVAC units. Thirty members of this organization will visit St. Johns on Monday
to get to know our community and become more familiar with our immediate
needs. We remain hopeful that this opportunity will develop in to a partnership
with Angel Charity for Children.

La semana pasada, representantes de la comunidad de San Juan se presentaron
a los miembros de la organizacion Angel Charity for Children. Fue una
oportunidad para buscar financiacién para la renovacion de los banos y la
sustitucion de las unidades de HVAC. Treinta miembros de esta organizacion
visitaran St. Johns el lunes para conocer nuestra comunidad y familiarizarse con
nuestras necesidades inmediatas. Esperamos que esta oportunidad se
desarrolle en una alianza con Angel Charity for Children

A link to their website.

February 7th
Academic Semester Awards for PreK-2 at 9:15am-10:15am
reconosimientos del semestre academico para PreK—2 at 9:15 am -10:15 am

February 8th
Academic Semester Awards for 3rd-5th grades at 9:15am-10:15am
reconosimientos del semestre academico para el grado 3-5 de 9:15am-10:15am

Academic Semester Awards for 6th-8th grades at 2:00pm-3:00pm
reconocimientos del semestre academico para el grado 6-8 de 2 pm a 3pm

The awards ceremonies will be in the church / los reconocimientos seran en la iglecia
Balloons and flowers are prohibited during the award ceremony / globos y flores estan
proibidos durabte la seremonia

Parents can take photos of their children / los padres pueden tomar fotos de sus hijos

It is an opportunity and privilege to celebrate students’ successes. They deserve recognition
for their hard work and perseverance.

Es una buena oportunidad para celebrar a los estudiantes y se meresen un reconosimientos
por su esfuerso y perseverancia.




February 14" - Valentine’s Day:

Free Dress: Students are allowed to wear Valentines colors and/or themed
shirts (appropriate Valentines logos only) and shorts/pants/skirts/dresses for
$1.00.

los estudiantes pueden vestirse con los colores de san valentin y shores,
pantalones, camicetas,y vestidos por 1 dolar.

This is to raise funds for the Parish Campaign in support of the additional
classrooms for 2017-2018 school year.

Esto es para recaudar fondos para la campafa de la parroquia para tener mas
salones para el 2017-2018

Reminder: Please stay in compliant of dress code.

POR PORFAVOR VESTIRSE DENTRO DEL CODIGO DE VESTIMENTA DE LA
ESCUELA.

There will be a contest for students wearing the most red and pink. One winner
from each grade will win a free dress down for 2/17/17.

habra una competencia para los estudiantes que vistan rojoy rosa, habra un
ganador de cada grado y ganaran un dia de vestirse como quieran en 2/17/17.




RE-ENROLLMENT DEADLINE ON MARCH 31ST
Scholarship / Enrollment Sessions 2017-2018
Proof that you have applied for the scholarship assigned to your family reserves
your spot for the 2017-18 school year

Once these steps are complete, your students spot for next year will be
secured:
1. Fill out & turn in your “Application for Financial Aid” form.
e Complete the scholarships assigned to you.
e Apply for the scholarship that has been assigned to you and File
your taxes ASAP
e Keep an eye out for “Scholarship Nights” where we will provide
help with completing applications.
2. Attend an appointment for contract with Claudia/Dené.
e You may also schedule an appointment for one-on-one help in
completing applications. Call the office at 520.624.3865
e Claudia Rodriguez/ crodriguez@stjohntucson.org
e Dené Hummon/dhummon@stjohntucson.org
3. Complete your online RenWeb enrollment
e Remember, after you complete scholarships and sign the contract,
the next step is online enrollment through RenWeb
e You will be sent an email with a link to enroll
e Upload Documents Directly. If you need to scan them, come to the
office and we can help with uploading

This list is based on the actual current enrollment for this year. It will be subject
to change by March 31st depending re-enrollment count.

Waitlist for Grades: PreK, 1°t, 2", 34, 5t 7th gand 8t

Kinder — 15 seats; 4™ — 3 seats; 6!" — 8 seats




LA REINSCRIPCION DEBIDO EL 31 DE MARZO
Sesiones de Becas / Inscripcion 2017-2018
Prueba de que ha solicitado la beca asignada a su familia reserva tu lugar para el
afo escolar 2017-18

Una vez que estos pasos estén completos, el lugar de los estudiantes para el
proximo afno estard asegurado:
1. Lleney entregue su formulario de solicitud de ayuda financiera.
2. Complete las becas que le han sido asignadas.
e Solicitar la beca que se le ha asignado y presentar sus impuestos lo
antes possible
e Manténgase atento a las "Noches de becas" donde le ayudaremos
a completar las solicitudes.
3. Asistir a una cita para contrato con Claudia / Dené.
e También puede programar una cita para ayuda individual para
completar las solicitudes. Oficina: 520.624.3865
e Claudia Rodriguez / crodriguez@stjohntucson.org
e Dené Hummon / dhummon@stjohntucson.org
4. Completa tu inscripcion en linea de RenWeb
e Recuerda, Después de completar las becas y firmar el contrato, el
siguiente paso es la inscripcion en linea a través de RenWeb
e Se le enviard un correo electrénico con un enlace para inscribirse
e Cargar documentos directamente. Si necesita escanearlos, vaya a la
oficina y podemos ayudarle con la carga

Esta lista se basa en la inscripcidn actual actual para este afio. Estara sujeto a
cambios para el 31 de marzo dependiendo del recuento de reinscripcion.
Lista de espera: PreK, 12, 29, 3er, 59, 79, 89

Kinder - 15 escaios; 42 - 3 asientos abiertos; 62 - 8 plazas abiertas




Track Season:

Coach Anderson is seeking volunteer coaches for St. John’s track team. Please
contact him if you are interested. It will go towards your parent volunteer
hours. randerson@stjohntucson.org

Temporada de carreras: el entrenador Anderson esta buscando entrenadores
voluntarios para el equipo de St . John. Favor de contactarlo si a usted le
interesa. Estas horas se sumaran a las horas de voluntariodo.

We are seeking substitute teachers. Please contact the office manager Veronica
Monreal for information about qualifications and application 624-3865.

Buscamos maestros sustitutos. Por favor, pongase en contacto con la directora
de oficina Veronica Monreal para obtener informacion sobre las calificaciones y
la solicitud 624-3865.

Please call or come into the school office to inquire about these opportunity of
service. Office: 624-3865

Recursos: Por favor llame o venga a la oficina de la escuela para obtener
informacion sobre esta oportunidad de servicio.
Oficina: 624-3865




GOOD ATTENDANCE FOR SUCCESS /=

Congratulations to Mr. Jurkovic’s 3rd grade and Mr. Assante’s 5th
grade classes for earning the attendance trophy. They have
demonstrated Nothing Short of Excellence with 100% attendance for
4 consecutive days.

Felicitaciones al de la seior Jurkovic y sefior Assante para ganar el
trofeo de la asistencia. Han demostrado nada menos que la
excelencia con el 100% de asistencia durante 4 dias consecutivos.

We would like to recognize families that have been living out our Root Belief of
making every minute count. You have made every attempt to arrive to school
on time. As the primary educators of your children, you are teaching them a

valuable life-long skill that they will apply in high school, college and career.
According to the State of Arizona attendance law:
e 10% of 180 school days is deemed as chronic absent
e 10 tardiesis equivalent to 1 absent
e Chronic absences and tardies will affect certain scholarships from being awarded due to their policies
e  Mrs. Solorzano will be scheduling conferences with families that have 5 or more tardies and/or
absences.

Cada minuto cuenta! Nos gustaria reconocer a las familias que han estado viviendo nuestra creencia Raiz de
hacer que cada minuto cuenta. Usted ha hecho todo lo posible para llegar a la escuela a tiempo. Como los
primeros educadores de sus hijos, usted les esta ensefiando una habilidad de por vida valiosa que aplicaran en
la escuela secundaria, la universidad y la carrera.
Deacuerdo con la ley del estado de Arizona:

e 10% de los 180 dias de escuela es conciderado como una falta cronica.

e 10 retardos equibalen a 1 falta

e Llasfaltas cronicas y retardos ban a afectar las becas por las polisas que tiene cada beca.

e Mrs Solorzano agendara conferencias con los padres que sus hijos tengan mas de 5 faltas y/o

tardansas .

HAVE A BLESSED WEEKEND
“ANCORA IMPARO"”
“I AM ALWAYS LEARNING”




